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BOGOT/\ prsrigeaiox 0 EVIDENCIA DE REUNION Vi 5 d it d 203
“aso : 1883

Objeto de la reunion: ESTABLECER Y ACORDAR TAREAS Y COMPROMISOS DE LA SEMANA
Fecha: 01 DE DICIEMBRE DEL 2025 Hora de inicio: 02:59 PM ___Presencial
Modalidad: — Virtual: X

Lugar: TEAMS Hora de finalizacién: 04:03 PM — Tellviﬁz:ca
Dependencia: EMPRESARIAL Y PRODUCTIVIDAD RURAL Nombre del Responsable: DIANA PATRICIA MENDEZ / LIDER DE EQUIPO

5 S 1]

Titulo de la reunidn Seguimiento equipo empresarial y productividad rural

FParticipantes que asistieron is

Hora de inicio 12/01 /25, 2:59:04 PhA

Hora de finalizacidn 12/01/25, 4:03:44 PhA

Duracidn de la reunidn 1 bh 4 min 40 s

Tiempo medio de asistencia 44 min 57 s

2. Participantes

Nombre Primera entrada Ultima salida

Diana Patricia Mendez Plazas 12/01 /25, 2:59:33 PM 12/01 /25, 4:03:4494 Fivi

Yenifer s 12/01/25, 3:00:28 PM 12/01/25, 3:00:40 Ph

yAndres Soto 12/01/25, 3:02:53 PM 12/01/25, 4:02:53 PM |

MNorma Yohanna castellanos 12/01/25, 3:04:19 PM 12/01/25, 4:02:51 P

Zahira Restom Viera 12/01/25, 3:04:55 PM A2,/;01 /25, 4:02:50 PhM

jina paola cruz rodriguez 12/01 /25, 3:05:23 PM A1A2/01/25, 4-:02:55 PM

Dawvid Prieto 12/01/25, 3:06:09 PM 12/01/25, 4:02:50 PmM

Indira Eljach 12/01 /2S5, 3:10:15 PM 12/01/25, 2:35:14 PM

KATHERINN FORERO 12/01/25. 3:10:15 PM 12/01/25. 4:02:53 PM

Roberto Barrera 12/01/25, 3:13:09 PM 12/01/25, 4:02:54 PM

Anamaria Campos 12/01/25, 3:14:26 PM 12/01/25, 4:03:01 P

wWilliam Palacios 12/01 /25, 3:14:27 PM 12,/01/25, 4:02:51 PM

Gerardo torres A12/01 /25, 3:19:58 PV 12,/01/25, 3:28:14 PM

Indira Eljach 12/01/25, 3:37:35 PM 12/01/25, 4:02:51 Ph
CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demis normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de T y 6n de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno, y que la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o

i i con el jento de sus datos p podri ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pégina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer,

actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucba de cste consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quefas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar csta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita
alos mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serén usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de Ia Secretarfa Distrital de Gobicrno.

* Ver SAC-MO02 Manual de Atencion Diferencial y P fal para personas con di idad, di en https://gaia.gobi gov.co/ content/si integrado-de-gestion-sd




DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1.Contexto y motivo de la reunion:

Fecha de reunion: (01 de diciembre del 2025)

Lider: Diana (lider de equipo)

Participantes: Equipo Empresarial y productividad del proyecto Somos Sumapaz
Resumen de tareas de la semana del 01 al 06 de diciembre

Tema 1: Informes finales

*Entrega de cuentas de cobro para el dia 18 de diciembre tendremos habilitado el Drive para subir las respectivas cuentas se recuerda a los integrantes del equipo que deben revisar sus informes por lo menos una semana antes del 18 ya que esta es la cuenta final
del afio y que esta cuenta tiene una serie de formatos adicionales a las cuentas anteriores.

*Se explica que deben cargar todos los soportes de la seguridad social Anamaria debe revisar especificamente el monto que estin pagando debe ser sobre la base del 40% del valor al que este el contrato

*Deben pasar reporte en planilla al dia a diciembre

*Debemos dar el dato a la lider de que si tenemos o no actividad que no fue reportada durante el contrato de cada uno.

Tema 2: Documento de caracterizacion (Encuestas)

*El 5 de diciembre se deben entregar cada uno de los encargados las encuestas que fueron solicitadas por la lider, se realizara el analisis con lo que hay de informacién recopilada en las encuestas.
*Andrés nos ara los cruces de informacién hasta donde alcance, la lider nos recuerda que esto se realiza ya que es una estrategia que se opt6 para arrancar el otro afio con la base y asi tener informacién mas
veridica y actualizada.

Tema 3: Documento de caracterizacion

*Este documento desde la parte técnica el liderazgo es por parte de Indira, donde se arrancara un ejercicio de andlisis y descripcion de todo lo qué encontramos a través de las encuestas.
*El objetivo es que este documenté este terminado el 15 de diciembre, y debe ser su construccién con ayuda de toda la linea de profesionales y técnicos que conforman el equipo.

*Se deben dejar las bases cruzadas ya que debemos identificar quienes se inscribieron.

*Todos los profesionales deben entregar dentro de la cuenta de diciembre un reporte del aporte que realizaron durante su contrato a este documento.

Tema 4: Apoyo Feria Agroambiental

*Diana refiere que todos debemos estar pendientes para apoyar este evento. (Debemos tener disponibilidad)
*La fecha de la feria sera el 6-13-14 de Diciembre Diana nos informata para programarnos con tiempo a quienes debemos ir a apoyat.

Tema 5: Entrega de Equipos Almacén

*Gabriel e Indira realizaron un buen aporte por medio de una metodologfa que crearon en conjunto para identificar a aquellas personas que pueden ser favorables para recibir y realizar la entrega de los equipos
pertinentes a aquellos que se identificaron como beneficiarios.
eIndira refiere que el documentd esta adelantada y asi iniciar a hacer los kits y realizarla entrega parcial de los equipos
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ULTIMA CUENTA- INFORME FINAL

Cuenta de cobro de acuerdo con el formato establecido por la alcaldia
110 Formato informe de actividades

Evidencias para el cumplimiento de obligaciones contractuales

GCO-GCI-F149 Plantilla certificacion de cumplimiento persona natural

Planilla de aportes al sistema de salud

Certificacion calidad tributaria del contratista - Declaracién

deduccion de la b
concepto de dep
Registro Unico Tributario RUT
Certificado de titularidad de cuenta bancaria
GCO-GCI-F102 Forn

control de retiro

GCO-GCI-F023 Informe final de supervision / interventoria
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COMPROMISOS DE LA REUNION:

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

1 |Entregas de cuentas de cobro diciembre, control de retiro, verificacién de todas las actividades que tengan gestion.

Todos

18 de diciembre

: |Documento de caracterizacion Encuestas

Todos

5 de diciembre

Documento de Caracterizacion

Indira liderando la parte técnica / Los
profesionales desarrollan el texto.

Labor para terminacién de contrato de cada
uno de los profesionales.

+ | Apoyo feria Agroambiental

Todos

Segiin Disponibilidad

s |Entrega de equipos almacén

William, Norma, Jina, Roberto, Gabriel,
Indira

28 de Noviembre

de reuniones o

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

aue generen



